
Istruzioni utili alle Commissioni di laurea dei Corsi LMCU in Farmacia e CTF 

A partire dalla sessione di laurea di luglio 2024, come da Delibera del Senato Accademico n. 

2/2024/12.3 del 23 febbraio 2024 e come specificato nei Regolamenti dei Corsi di Studio, verrà 

attribuito un punteggio aggiuntivo a coloro che abbiano svolto un periodo di mobilità internazionale 

come di seguito specificato:  

I- 0,1 punti per ogni CFU riconosciuto 

II- fino a 2 punti (su indicazione del relatore) per la tesi,  

III- 1 punto per il tirocinio conseguito in mobilità internazionale. 

Tale punteggio sarà al massimo di 4 punti aggiuntivi a quelli assegnati dalla Commissione, dal 

Relatore e dall’incremento come sotto riportato. 

Assegnazione dei punteggi Farmacia (vecchio e nuovo ordinamento) 

Tesi di ricerca bibliografica (compilativa) 

Al voto base verrà sommato l’incremento premiale, da 0 a 3 punti secondo la seguente formula:   

I= (M/11) - 6 dove I: incremento in 110 e M: media ponderata degli esami fino ad un massimo 

di 3 in corrispondenza a M=99. Da 99 a 110 3 punti  

 Il relatore potrà avere a disposizione da 0 a 2 punti. 

Criteri di valutazione: assiduità, precisione nel lavoro, autonomia, propositività, chiarezza 

espositiva nella stesura dell’elaborato di tesi.  

La commissione avrà a disposizione da 0 a 3 punti, in modo da attribuire un totale di 8 punti. 

Nell’attribuzione del punteggio la commissione valuterà il candidato sulla base della discussione, 

tenendo altresì presenti altri parametri, quali assiduità, precisione nel lavoro, autonomia, 

propositività, chiarezza espositiva nella stesura dell'elaborato di Tesi. 

 

 



Tesi sperimentali  

Al voto base verrà sommato l’incremento premiale, da 0 a 3 punti secondo la seguente formula:   

I= (M/11) - 6 dove I: incremento in 110 e M: media ponderata degli esami fino ad un massimo di 3 

in corrispondenza a M=99. Da 99 a 110 3 punti  

Il relatore potrà avere a disposizione da 0 a 3 punti. 

Criteri di valutazione: assiduità, precisione nel lavoro, autonomia, propositività, chiarezza espositiva 

nella stesura dell’elaborato di tesi.  

La commissione avrà a disposizione da 0 a 5 punti, in modo da attribuire un totale di 11 punti. Nella 

attribuzione del punteggio la commissione valuterà il candidato sulla base della discussione, 

tenendo altresì presenti altri parametri, quali assiduità, precisione nel lavoro, autonomia, 

propositività, chiarezza espositiva nella stesura dell'elaborato di Tesi, percorso di eccellenza. 

Assegnazione dei punteggi CTF (nuovo ordinamento) 

Al voto base verranno aggiunti 

I. 0 – 4 punti assegnati dal Relatore in base ai seguenti criteri di valutazione: assiduità, 

precisione nel lavoro, autonomia, intraprendenza e spirito propositivo, chiarezza e 

completezza nella stesura dell'elaborato di Tesi. 

II. 0 – 2 punti assegnati dal Controrelatore che terrà conto in particolare della chiarezza 

espositiva nella stesura dell'elaborato di Tesi, della sua corretta redazione formale e della 

chiarezza e pertinenza delle risposte date in sede di Esame finale. 

III. 0 – 5 punti assegnati dalla Commissione in base ai seguenti criteri di valutazione: attenzione 

nella realizzazione della presentazione a supporto dell'esposizione e discussione dei dati 

ottenuti (qualità grafica); chiarezza espositiva durante la presentazione dei risultati; 

capacità del laureando di difendere i propri risultati, discuterne le ricadute e di fornire 

chiarimenti richiesti dal Controrelatore e dalla Commissione, oltre che della carriera dello 

Studente nel suo complesso. 

All'interno del voto della Commissione sono infatti previste le seguenti premialità: 

- laurea in corso: 0,5 pt 



- elaborato redatto in lingua inglese: 0,5 pt; 

- percorso di Eccellenza: 0,5 pt. 

 

Assegnazione dei punteggi CTF (vecchio ordinamento) 

Al voto base verrà sommato l’incremento premiale, da 0 a 3 punti secondo la seguente formula:   

I= (M/11) - 6 dove I: incremento in 110 e M: media ponderata degli esami fino ad un massimo di 3 

in corrispondenza a M=99. Da 99 a 110 3 punti. 

Il relatore potrà avere a disposizione da 0 a 3 punti. 

La Commissione potrà assegnare un punteggio da 0 a 5 per le Tesi Sperimentali tenendo conto dei 

seguenti criteri di valutazione:  

I- 0-1,5 punti assegnati dal controrelatore che valuterà sulla base dell’elaborato l’attenzione 

nella stesura e nella chiarezza della presentazione e discussione dei dati ottenuti;  

II- 0,5 punti assegnati dalla commissione a studenti in corso;  

III- punti assegnati dalla commissione in base alla capacità del laureando di difendere i propri 

risultati e fornire chiarimenti richiesti dalla commissione e dal controrelatore, sentito anche 

il relatore;  

IV- punti assegnati dalla commissione in base alla qualità grafica ed espositiva della 

presentazione;  

V- 0,5 punti ad elaborati in inglese (su giudizio di relatore e controrelatore) 

 

Regole generali sull’attribuzione di lode, menzione e dignità di stampa  

Lode  

Indipendentemente dal tipo di tesi redatta, Il regolamento didattico di ateneo prevede che la lode 

possa essere attribuita a chi raggiunge il punteggio di 110/110 all’unanimità della commissione.  

Si propone che, su richiesta del relatore, la lode possa essere attribuita tenendo conto:  

a. della presenza di lodi in carriera;  



b. dell’esposizione e dell’eventuale discussione;  

Menzione e dignità di stampa  

Indipendentemente dal tipo di tesi redatta, la menzione può essere richiesta sulla base della carriera 

del candidato che deve avere entrambi i seguenti requisiti necessari:  

• essere in corso   

• avere voto di base di 106.   

Dignità di stampa 

La dignità di stampa riguarda la qualità del lavoro svolto.  

Ciascun titolo onorifico deve essere richiesto dal relatore con opportuna motivazione e approvato 

all’unanimità dalla commissione.  

  

  


